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Arbeitsbestatigung

Herr Dominique Hinnen, geb. am 01.10.68, war im Zeitraum vom 1.10.94 bis zum
17.03.95 als mitausreisender Partner im PDRT beschéftigt.

Es wurde eine Vereinbarung vor der Ankunft von Herrn Hinnen getroffen, dass er in
anfalienden Informatikarbeiten des Projektes integriert werden wirde.

Schwerpunkte seines Einsatzes lagen in unterstitzenden Arbeiten der
Projektmitglieder, die Ubersetzung von vertraulichen Texten von deutscher in
franzdsische Sprache, der fachlichen Bearbeitung von Problemen in der

"”"""“-xlllformatikabteilung und der Erstellung eines Programmes fiir die Planung und

Monitoring des Projekts in MS-Access 2.0.
" Herr Hinnen war fir die Analyse und Programmierung des Programms fiir die
Abteilung ,Suivi&Evaluation® verantwortlich. Zu seinen Tatigkeiten gehoérten die
Entwicklung, die Planung und Organisation, die Durchfuhrung und Evaluierung der
oben angefihrten Themen. Zum anderen stand er fir kurzzeitige Einsatze fir

Projektmitglieder und Consuitationen immer zur Verfligung.

Seine Kontaktfreudigkeit und sein offenes Wesen ermdglichten ihm einen raschen
Einstieg in das Projektleben, sowie einen gute Zusammenarbeit mit den deutschen
als auch mit den nigrischen Angestellten. Seine fachliche Kompetenz und sein
prezises analytisches Denken, erlaubten eine gute Einarbeitung in die
Projektverhaltnisse , in deutscher und franzésischer Sprache gleichermassen.

Den harten Belastungen, bedingt durch das tropische Klima, der isolierte Projektlage
und den Eigenheiten der islamischen Gesellschaft, war Herr Hinnen durchaus gut
gewachsen.



Sein  kooperativer und  konstruktiver Arbeitsstii  kennzeichneten  seine
Zusammenarbeit mit dem Projekt-Team und machten ihn zum allseits geschéatzten
Kollegen. Seine persénliche und fachliche Kompetenz erweiterte er im Rahmen
seiner mit grossem Engagement durchgefihrten Projekttétigkeit. Die Ergebnisse
seiner Arbeit fielen stets zu unserer gréssten Zufriedenheit aus.

Aufgrund des auslaufenden Vertrages seines Lebenspartners verldsst Herr Hinnen
das Projekt, um sich seinem beruflichen Weiterkommen zu widmen. Wir bedauern
sein Ausscheiden und wiinschen ihm fiir die Zukunft alles Gute.

Ma Kriegl

(GTZ-Teamleiter)



